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I 2025 blev bestyrelsen heldigvis suppleret med Samuel. Dvs vi er fire ordinære medlemmer og to 

suppleanter. Konstitueringen er ligesom sidste år med Helene som kasserer og Andreas som formand.  

Vi holder 4 bestyrelsesmøder plus evt et par arbejdsmøder om året. Hele bestyrelsen inkl. suppleanter 

bliver inviteret til bestyrelsesmøder, men det er helt OK at tage suppleant-rollen bogstaveligt. 

Vi har i år haft tre fokuspunkter op til denne generalforsamling: 

1) Vores største udgiftspost er græsklipning. Prisen har for så vidt fulgt alm prisudvikling, men udgør 

alligevel 75% af vores kontingentindtægter. Det forsøger vi at arbejde på i form af forsøger os med 

et billigere alternativ og en mere stringent kravspecifikation og kontrakt, men samme områder og 

hyppighed. 

2) 5-års økonomiplan som vil blive fremlagt senere. Argumentet herfor er at vi med nogle års 

mellemrum har haft større udgifter som har påvirket vores kassebeholdning kraftigt – uden det i sig 

selv er noget stort vi har fået foretaget. Derfor har vi forsøgt at se på hvad vi med rimelighed skal 

polstre os imod, og hvordan vi kan gøre det praktisk og lempeligt. 

3) Hjertestarterskabet var planlagt udskiftet i 2025, men vi vurderede det kunne holde lidt endnu 

imens vi har ansøgt Trygfonden om en helt ny hjertestarter + skab. Vi får nok først svar hen mod 

sommeren 2026, og hvis det er negativt forventer vi at investere i et nyt skab. Hjertestarteren 

håndteres stadig af Knud Erik. 

På den lidt mere synligere del i foreningen: 

Græsklipningen blev i 2025 foretaget af Henrik Nørgaard. 

Arbejdsdagen forløb med sædvanligt fremmøde. En stor del af kræfterne gik med rydning af rabatten langs 

Stendalsvej. Der har ikke har været udtrykt ønske om at ændre forplejningen. Vi har dog i bestyrelsen en 

ide om at næste arbejdsdag starter med fælles morgenmad og derefter arbejde – det vil tiden vise. 

Foruden arbejdsdagen blev der i forår/sommer knoklet med at fjerne græs mellem asfalt og kantstene. Det 

er desværre tilbagevendende, og selvom vi forestiller os stadig vi må gøre det med skovl og trillebør og evt 

med ukrudtsbrændere. 

På de grønne arealer har vi fortsat ”vild med vilje” – men det bliver reduceret betragteligt fra og med 2026. 

Årsagen hertil har været en ganske lille gruppe frivillige samt det faktum at vild-med-vilje skal hjælpes på 

vej i vores jord. Derfor planlægges der i 2026 såning af ”vilde” blomster på vild-med-vilje områderne.  

Kompostkværnen bliver brugt og udlån af denne håndteres af Svend Bråten, der også har lavet sikkerheds- 

og brugsbeskrivelse. 

Der var containere 1 container i maj og september. Det fortsætter vi. 

Grundskyld og beskatning er stadig ukendt for os – men beskatningen startede i 2025 og stiger gradvist op 

til slutniveauet er 20 år. Vi ved endnu ikke hvad beløbet er – men vi vil blive opkrævet med tilbagevirkende 

kraft og inkl renter. I parentes: Indtil vi oplyses om mere er vores gæt at vi starter ved 1.200 kr det første år 

som stiger gradvist til 25.000 kr efter 20 år. 

Hjemmeside og kommunikation: Vi ønsker stadig at lave en ny hjemmeside – og søger gerne hjælp. 

Formålet er lettere opdatering af indhold og så en booking-kalender til håndtering af kompostkværnen. 
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Fra bestyrelsens side vil vi gerne sige tak for alle som støtter op om foreningen ved fremmøde – det er både 

på arbejdsdagen, i ”Vild med vilje”, generalforsamling og hvad vi ellers har af aktiviteter. Det er vigtigt for 

bestyrelsen at vi ikke føler vi står alene med de praktiske ting. 

Helene har desværre valgt at udtræde af bestyrelsen. Tak for din indsats med at skubbe os og presse på for 

bedre og anvendelige referater, det gør os bedre. Helene har som nævnt haft kassereropgaven og har 

derfor også lagt arbejde i at trække de rigtige tal ind i 5-års planen. Tak for det! 

Det betyder at den alm. bestyrelse nu igen er nede på det absolutte minimum på 3 personer, men vi kan 

gerne bruge flere. Vedtægterne giver mulighed for op til 6 medlemmer plus suppleanter – men det 

kommer vi tilbage til. 

 

Spørgsmål? 


